
ಮಾಹಿತಿ ಹಕ್ಕು  2005 ರ ಅಡಿ ಪ್ರ ಕಟಣೆ 4(1) (b) (viii) 

4(1) (b) (viii) ಮಂಡಳಿಗಳು, ಷರತ್ತು ಗಳು ಮತ್ತು  ಸಮಿತಿಗಳ ಪ್ಟಿ್ಟ : 

ಚಾವಿಸನಿನಿಯ ಮಂಡಳಿಯ ನಿರ್ದೇಶಕರುಗಳು (ದಿನಾಂಕ: 10.08.2023 ರಲಿ್ಲರುವಂತೆ) 

 

ಹೆಸರು ವಿಳಾಸ ಹುದೆ್ದ  ದೂರವಾಣಿ ಸಂಖೆ್ಯ  

ಶ್ರ ೀ.  ಗೌರವ್ ಗುಪ್ತ  

ಭಾ.ಆ.ಸೇ., 

 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಪ್ರ ಮುಖ್ಯ  

ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾಗಳು, 

ಇಂಧನ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ 

ಸರ್ಕಾರ, # 236, 2ನೇ ಮಹಡಿ, 

ವಿರ್ಕಸ ಸೌಧ, ಬಂಗಳೂರು-560001 

ಅಧಯ ಕ್ಷರು 

ಮತ್ತತ  

ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 

080-22252373 

ಶ್ರ ೀ.  ಶ್ರ ೀಧರ ಸಿ ಎನ್ 

ಕೆ.ಎ.ಎಸ್., 

 

ವ್ಯ ವ್ಸ್ಥಾ ಪ್ಕ ನಿರ್ದಾಶಕರು,  

ಚಾವಿಸನಿನಿ, ನಂ. 29, ವಿಜರ್ 

ನಗರ 2ನೇ ಹಂತ್, ಹಿನಕಲ್, 

ಮೈಸೂರು -570017 

ವ್ಯ ವ್ಸ್ಥಾ ಪ್ಕ 

ನಿರ್ದಾಶಕರು 

0821-2417101 

 

ಶ್ರ ೀ.  ಕೆ.ವಿ. ಉಮೇಶ್ 

ಚಂದರ , 
ನಿರ್ದಾಶಕರು (ತಂತ್ರರ ಕ), 

ಚಾವಿಸನಿನಿ, ನಂ. 29,  

ವಿಜರ್ ನಗರ 2ನೇ ಹಂತ್, 

ಹಿನಕಲ್, ಮೈಸೂರು -570017 

ನಿರ್ದಾಶಕರು 

(ತಂತ್ರರ ಕ) 
0821-2417102 

ಶ್ರ ೀ.  ನಿತ್ರೀಶ್ ಕೆ., 

ಭಾ.ಆ.ಸೇ., 

 

ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ್ ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾ 

(ಬಿ & ಆರ್), ಆರ್ಥಾಕ ಇಲಾಖೆ, 

ಕೊಠಡಿ ಸಂಖೆಯ  249-ಎಫ್, 

 ವಿಧಾನ ಸೌಧ, ಬಂಗಳೂರು-560001 
 

ನಿರ್ದಾಶಕರು 080-22258973 

ಶ್ರ ೀಮತ್ರ. ಅಪ್ರ್ಣಾ 

ಪಾವ್ಟೆ 

 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಪ್ರ 

ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾಗಳು, ಕೊಠಡಿ ಸಂಖೆಯ . 

240, ಇಂಧನ ಇಲಾಖೆ, 

ವಿರ್ಕಸ ಸೌಧ, ಬಂಗಳೂರು-560001 

ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 080-22256971 

ಡಾ. ಕೆ.ವಿ. ರಾಜಂದರ  

ಭಾ.ಆ.ಸೇ., 

ಜಿಲಾಾ ಧಿರ್ಕರಿಗಳು,  

ಮೈಸೂರು-570011 
ನಿರ್ದಾಶಕರು 0821-2422302 

ಡಾ. ಕುಮಾರ, 

ಭಾ.ಆ.ಸೇ., 

ಜಿಲಾಾ ಧಿರ್ಕರಿಗಳು,  

ಮಂಡ್ಯ - 571401 
ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 0823-2224600 

ಶ್ರ ೀ. ವ್ರ್ಣಾತ್ ನೇಗಿ., 

ಭಾ.ಆ.ಸೇ. 

ಮುಖ್ಯ  ರ್ಕರ್ಾನಿರ್ವಾಹಕ 

ಅಧಿರ್ಕರಿ, ಜಿಲಾಾ  ಪಂಚಾರ್ತ್,  

ಕೊಡ್ಗು ಜಿಲ್ಲಾ - 571201 

ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 08272-228905 

 

ಶ್ರ ೀ.  ವಿ. ಕೃಷ್ಣ ಪ್ಪ , 

 

ವ್ಯ ವ್ಸ್ಥಾ ಪ್ಕ ನಿರ್ದಾಶಕರು, 

ಪಿಸಿಕೆಎಲ್, 5ನೇ ಮಹಡಿ, ರ್ಕವೇರಿ 

ಭವ್ನ, ಬಂಗಳೂರು-560009 

ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 080-22294390 

 

ಶ್ರ ೀ.  ಎಸ್. ಶಂಕರ್, 

 

ಮುಖ್ಯ  ಇಂಜಿನಿರ್ರ್ (ವಿ), 

ಪ್ರ ಸರರ್ಣ ವ್ಲರ್,  ಪಿಟಿಸಿಎಲ್, 

ಮೈಸೂರು- 570007 
 

ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 

 

0821-2455770 

ಶ್ರ ೀ. ಆರ್ ಹೆಚ್ 

ಲಕ್್ಷ ಮ ೀಪ್ತ್ರ, 

 

ಅಧಯ ಕ್ಷರು ಕೆಪಿಟಿಸಿಎಲ್ ನೌಕರರ 

ಸಂಘ, ಆನಂದರಾವ್ ವೃತ್ತ ,  

ಬಂಗಳೂರು-560009 

ನಿರ್ದಾಶಕರು 080-22258537 

ಶ್ರ ೀ.  ಕೆ. ಶ್ವ್ಣ್ಣ , 

 

ಅಧಯ ಕ್ಷರು, ಕೆಇಬಿ 

ಇಂಜಿನಿರ್ರುಗಳ ಸಂಘ,  

ಆನಂದರಾವ್ ವೃತ್ತ ,  

ಬಂಗಳೂರು-560009 

 

ನಿರ್ದಾಶಕರು 080-22281049 



ಆ) ಮಂಡಳಿಯ ಉಪ್ ಸಮಿತಿಗಳು: 
 

  ಈ ಕೆಳಕಂಡ್ ಮಂಡ್ಳಿರ್ ಉಪ್ ಸಮಿತ್ರರ್ಗಳನ್ನು  ಪ್ರ ಮುಖ್ ಅಂಶಗಳ ಮೇಲ್ಲ ಹೆಚ್ಚು  

ಒತ್ತತ ಕೊಡ್ಲು ರಚಿಸಲಾಗಿದೆ.  

 

1. ಖರೀದಿ ಸಮಿತಿ:  

10.08.2023 ರಂದು ಖ್ರಿೀದಿ ಸಮಿತ್ರರ್ ಸಂಯೀಜನೆ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತ್ರದೆ.  

 

 

 

 

 

 

ಎಲಾಾ  ಯೀಜನೆಗಳಿಗೆ ಅಥರ್ವ ಸ್ಟ ೀಷ್ನ್ / ಮಾಗಾಗಳ ಅಥರ್ವ ಇರ್ನಯ ವುರ್ದ ರ್ಕರ್ಾಗಳಿಗೆ 

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಖ್ರಿೀದಿಗಳನ್ನು  ಚಾಲ್ತತ ರ್ಲ್ತಾ ರುವ್ ಹಣ್ರ್ಕಸಿನ ಅಧಿರ್ಕರಗಳಿಗುಣ್ರ್ವಗಿ 

ಪ್ರಿಗರ್ಣಸಲು ಖ್ರಿೀದಿ ಸಮಿತ್ರರ್ನ್ನು  ರಚಿಸಲಾಗಿದೆ.  

 

2.  ಲೆಕು ಪ್ರಶೀಧನ ಸಮಿತಿ: 

 

10.08.2023 ರಂದು ಲ್ಲಕಕ ಪ್ರಿಶೀಧರ್ನ ಸಮಿತ್ರರ್ ಸಂಯೀಜನೆ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತ್ರದೆ.  

 

 

 

 

ಕರ . ಸಂ ಸದಸೆ ರು ಹುದೆ್ದ  

1 
ವ್ಯ ವ್ಸ್ಥಾ ಪ್ಕ ನಿರ್ದಾಶಕರು, ಚಾವಿಸನಿನಿ, 

ಮೈಸೂರು 
ಅಧಯ ಕ್ಷರು 

2 
ನಿರ್ದಾಶಕರು (ತಂತ್ರರ ಕ),  ಚಾವಿಸನಿನಿ, 

ಮೈಸೂರು 
ಸದಸಯ ರು 

3 
ಮುಖ್ಯ  ಇಂಜಿನಿರ್ರ್ (ವಿ), ಪ್ರ ಸರರ್ಣ ವ್ಲರ್, 

ಕೆ.ಪಿ.ಟಿ.ಸಿ.ಎಲ್, ಮೈಸೂರು 
ಸದಸಯ ರು 

4 ಕಂಪ್ನಿ ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾ, ಚಾವಿಸನಿನಿ ಸಂಚಾಲಕರು 

ಕರ . ಸಂ ಸದಸೆ ರು ಹುದೆ್ದ  

1 

ವ್ಯ ವ್ಸ್ಥಾ ಪ್ಕ ನಿರ್ದಾಶಕರು, ಪಿಸಿಕೆಎಲ್, 

ಬಂಗಳೂರು. 
 

ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 

ಅಧಯ ಕ್ಷರು 

2 
ನಿರ್ದಾಶಕರು (ತಂತ್ರರ ಕ),   

ಚಾವಿಸನಿನಿ, ಮೈಸೂರು. 
ಸದಸಯ ರು 

3 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ್ ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾ (ಬಿ & ಆರ್) 

ಆರ್ಥಾಕ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 
ಸದಸಯ ರು 

4 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಪ್ರ ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾಗಳು, ಇಂಧನ 

ಇಲಾಖೆ ಮತ್ತತ   ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ. 
 

 ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 

ಸದಸಯ ರು 

5 

ಮುಖ್ಯ  ಇಂಜಿನಿರ್ರ್ (ವಿ), ಪ್ರ ಸರಣ್ ವ್ಲರ್, 

ಕೆಪಿಟಿಸಿಎಲ್, ಮೈಸೂರು. 
 

ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 

ಸದಸಯ ರು 

6 
ಕಂಪ್ನಿ ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾ. 

ಚಾವಿಸನಿನಿ, ಮೈಸೂರು. 
ಸಂಚಾಲಕರು 



ಕಂಪ್ನಿ ರ್ಕಯೆ್ದರ್ಲ್ತಾ  ಉಲ್ಲಾ ೀಖಿಸಿರುವಂತೆ, ಪ್ರಿರ್ಣಮರ್ಕರಿ ಪಾತ್ರ  ನಿವ್ಾಹಿಸಲು 

ಲ್ಲಕಕ ಪ್ರಿಶೀಧರ್ನ ಸಮಿತ್ರಯು ಈ ಕೆಳಗಿನ ಅಧಿರ್ಕರ ಹಾಗೂ ಜರ್ವಬೆ್ದರಿಗಳನ್ನು  ಹಂದಿರುತ್ತ ದೆ.  

ಅ) ಆಂತ್ರಿಕ ನಿಯಂತ್ರ ಣ್ ವ್ಯ ವ್ಸ್ಾ  ಹಾಗೂ ಲ್ಲಕಕ ಪ್ರಿಶೀಧಕರ ಅಭಿಪಾರ ರ್ಗಳ 

ನ್ನು ಳಗಂಡಂತೆ ಲ್ಲಕಕ ಪ್ರಿಶೀಧನೆರ್ ರ್ವಯ ಪಿತ ರ್ ಬಗೆೆ  ಲ್ಲಕಕ  ಪ್ರಿಶೀಧಕರಂದಿಗೆ 

ಚಚಿಾಸುವುದು. 
 

ಆ)  ರ್ವರ್ಷಾಕ ಲ್ಲಕಕ ಪ್ತ್ರ ಗಳನ್ನು  ಮಂಡ್ಳಿಗೆ ಸಲ್ತಾ ಸುವ್ ಮುನು  ಪ್ರಿಶ್ೀಲ್ತಸುವುದು. 
 

ಇ)  ಆಂತ್ರಿಕ ನಿಯಂತ್ರ ಣ್ ವ್ಯ ವ್ಸ್ಾ ರ್ ಪಾಲನೆರ್ ಬಗೆೆ  ನಿಗಾ ವ್ಹಿಸುವುದು. 
 

ಈ)  ಮಂಡ್ಳಿಯು ಸೂಚಿಸಿದ ಯಾವುರ್ದ ವಿಷ್ರ್ಗಳ ಬಗೆೆ  ತ್ನಿಖೆ ನಡೆಸುವುದು. 
 

ಉ) ಹಣ್ರ್ಕಸು ಹಾಗೂ ಅಪಾರ್ ನಿವ್ಾಹರ್ಣ ರ್ಕರ್ಾ ನಿೀತ್ರಗಳು ಮತ್ತತ  ವಂಚನೆ ಮತ್ತತ  

ಮೀಸಗಳ ಬಗೆೆ  ಪ್ರಿಶ್ೀಲ್ತಸುವುದು. 
 

ಊ) ರ್ವರ್ಷಾಕ ಬಂಡ್ರ್ವಳ, ಕಂದಾರ್ ಹಾಗೂ ಉಗಾರ ಣ್ ಆರ್ವ್ಯ ರ್ಗಳನ್ನು  ಮಂಡ್ಳಿ 

ಸಭೆರ್ ಅನ್ನಮೀದನೆ ಪ್ಡೆಯುವ್ ಮದಲು ಪ್ರಿಶ್ೀಲ್ತಸುವುದು.  
 

ಋ) ನಿಗದಿತ್ ಅವ್ಧಿಯಳಗೆ ಲ್ಲಕಕ ಪ್ರಿಶೀಧನೆಗಾಗಿ ರ್ವರ್ಷಾಕ ಲ್ಲಕಕ ಪ್ತ್ರ ಗಳನ್ನು  

ಅಂತ್ರಮಗಳಿಸುವ್ ಯೀಜನೆರ್ನ್ನು  ಪ್ರಿಶ್ೀಲ್ತಸಿ ಅನ್ನಮೀದಿಸುವುದು. 
 

ಎ) ದಾಸ್ಥತ ನ್ನ ಹಾಗೂ ಬಂಡ್ರ್ವಳ ರ್ಕರ್ಾಗಳ ಪೂಣ್ಾಗಂಡ್ ವ್ರದಿಗಳು, ಅವುಗಳ 

ವಿಶ್ಾ ೀಷ್ಣೆ, ಮಾನದಂಡ್ಗಳನ್ನು  ಪ್ರಿಶ್ೀಲ್ತಸುವ್ ಆಂತ್ರಿಕ ನಿಯಂತ್ರ ರ್ಣ ವ್ಯ ವ್ಸ್ಾ ರ್ 

ಸಮಪ್ಾಕತೆರ್ನ್ನು  ವಿಮಶ್ಾಸುವುದು. 
 

ಏ) ಆಂತ್ರಿಕ ಲ್ಲಕಕ ಪ್ರಿಶೀಧನೆರ್ ಕಂಡಿಕೆಗಳನ್ನು  ವಿಮಶ್ಾಸುವುದು. 
 

ಐ) ಮಹಾಲೇಖ್ಪಾಲರ ಕಂಡಿಕೆಗಳನ್ನು  ವಿಮಶ್ಾಸುವುದು. 
 

ಒ)  ಶ್ಸುತ  ಕರ ಮದ ಪ್ರ ಕರಣ್ಗಳನ್ನು  ವಿಮಶ್ಾಸುವುದು. 
 

ಓ) ಜಾಗೃತ್ದಳದ ರ್ಕರ್ಾಗಳು, ಎಮ್.ಆರ್.ಟಿ, ಟಿ.ಎ.ಕ್ಯಯ .ಸಿ. ವಿಂಗ್ ಹಾಗೂ 

ವ್ಜಾಗಳಿಸುವ್ ಬಗೆೆ  ವಿಮಶ್ಾಸುವುದು. 
 

ಔ) ವಿದುಯ ತ್ ಖ್ರಿೀದಿ ವೆಚು ಗಳ ವಿಮಶ್ಾ 
 

ಅಂ) ಸ್ಥಲಗಳ ವಿಮಶ್ಾ 
 

ಅಃ) ಶಾಸನಬದೆ  ಹಾಗೂ ವೆಚು  ಲ್ಲಕಕ ಪ್ರಿಶೀಧಕರಂದಿಗೆ ಅವ್ರ ವ್ರದಿರ್ ಬಗೆೆ  

ಚಚಿಾಸುವುದು. . 
 

ಕ) ಮಂಡ್ಳಿಯು ವ್ಹಿಸುವ್ ಇತ್ರ ಯಾವುರ್ದ ವಿಷ್ರ್ಗಳ ಬಗೆೆ  ಕರ ಮವ್ಹಿಸುವುದು.  
 

 

3. ಸಾಂಸಿ್ಥ ಕ ಸಮಾಜಿಕ ಜವಾಬೆ್ದರ ಸಮಿತಿ: 

 

10.08.2023 ರಂದು ಸ್ಥಂಸಿಾ ಕ ಸ್ಥಮಾಜಿಕ ಜರ್ವಬೆ್ದರಿ ಸಮಿತ್ರರ್ ಸಂಯೀಜನೆ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತ್ರದೆ.  
 

ಕರ . ಸಂ ಸದಸೆ ರು ಹುದೆ್ದ  

1 
ವ್ಯ ವ್ಸ್ಥಾ ಪ್ಕ ನಿರ್ದಾಶಕರು, ಚಾವಿಸನಿನಿ, 

ಮೈಸೂರು 
ಅಧಯ ಕ್ಷರು 



 

 

 

 

 

 

 
 

ಸ್ಥಂಸಿಾ ಕ ಸ್ಥಮಾಜಿಕ ಜರ್ವಬೆ್ದರಿ ಸಮಿತ್ರಯು ಕಂಪ್ನಿ ರ್ಕಯೆ್ದ , 2013ರ  ಶ್ಡ್ಯಯ ಲ್ VII  ರಲ್ತಾ  

ತ್ರಳಿಸಿರುವ್ ಚಟುವ್ಟಿಕೆಗಳನ್ನು ಳಗಂಡ್ ಸ್ಥಂಸಿಾ ಕ ಸ್ಥಮಾಜಿಕ ಜರ್ವಬೆ್ದರಿ ನಿೀತ್ರರ್ನ್ನು   ತ್ಯಾರಿಸಿ, 

ಮಂಡ್ಳಿಗೆ ಶ್ಫಾರಸಸ ನ್ನು  ಮಾಡುತ್ತ ದೆ. 

 

ಕಂಪ್ನಿ ರ್ಕಯೆ್ದ , 2013ರ ಶ್ಡ್ಯಯ ಲ್ VII ರಲ್ತಾ  ಉಲ್ಲಾ ೀಖಿಸಲಾದ ಕೆಳಗಿನ ವಿಭಾಗಗಳ ಅಡಿರ್ಲ್ತಾ  

ಎಲಾಾ  ವ್ಗಾಗಳ ಸಮಗರ  ಬಳವ್ರ್ಣಗೆರ್ ಗುರಿರ್ನ್ನು  ಚಾವಿಸನಿನಿರ್ ಸಿ.ಎಸ್.ಆರ್ ಹಂದಿದೆ.  

 ಶ್ಕ್ಷಣ್, ಗಾರ ಹಕರ ಶ್ಕ್ಷಣ್ ಸೇರಿದಂತೆ. 

 ಪ್ರಿಸರ ಮತ್ತತ  ವ್ನಯ  ಜಿೀವಿಗಳ ರಕ್ಷಣೆ. 

 ಕ್ಷರ ೀಡೆ ಮತ್ತತ  ಯುವ್ ಸಬಲ್ತೀಕರಣ್ಕೆಕ  ಉತೆತ ೀಜನ. 

 ಗಾರ ಮಿೀಣ್ ಜನರಲ್ತಾ  ಆರೀಗಯ ದ ಬಗೆೆ  ಜಾಗೃತ್ರ ಮೂಡಿಸುವುದು. 

 ಪ್ರಿಶ್ಷ್ಟ  ಜಾತ್ರ ಹಾಗೂ ಪ್ರಿಶ್ಷ್ಟ  ಪಂಗಡ್ ಹಾಗೂ ಹಿಂದುಳಿದ ವ್ಗಾ ಮತ್ತತ  ಅಲಪ  

ಸಂಖ್ಯಯ ತ್ರ ಕಲಾಯ ಣ್. 
 

 ಕಂಪ್ನಿ ರ್ಕಯೆ್ದ , 2013ರ ಶ್ಡ್ಯಯ ಲ್ VII ರಡಿ ರ್ಕಲ ರ್ಕಲಕೆಕ  ಸೂಚಿಸಲಪ ಡುವ್ ಯಾವುರ್ದ 

ಹೆಚ್ಚು ವ್ರಿ ವಿಷ್ರ್ಗಳು. 
 

          

4. ನಮ ನಿರ್ದೇಶನ ಮತ್ತು  ಸಂಭಾವನೆ ಸಮಿತಿ: 

ದಿರ್ನಂಕ: 10.08.2023 ರಂದು ರ್ನಮ ನಿರ್ದಾಶನ ಮತ್ತತ  ಸಂಭಾವ್ನೆ ಸಮಿತ್ರರ್ ಸಂಯೀಜನೆ ಈ 

ಕೆಳಕಂಡಂತ್ರರುತ್ತ ದೆ. 

 

2 
ನಿರ್ದಾಶಕರು (ತಂತ್ರರ ಕ),  ಚಾವಿಸನಿನಿ, 

ಮೈಸೂರು 
ಸದಸಯ ರು 

3 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಪ್ರ ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾಗಳು, ಇಂಧನ 

ಇಲಾಖೆ ಮತ್ತತ  ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 
ಸದಸಯ ರು 

4 
ಕಂಪ್ನಿ ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾ   ಚಾವಿಸನಿನಿ, 

ಮೈಸೂರು. 
ಸಂಚಾಲಕರು 

ಕರ .ಸಂ ಸದಸೆ ರು ಹುದೆ್ದ  

1 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಪ್ರ ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾಗಳು, 

ಇಂಧನ ಇಲಾಖೆ, ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ, 

ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 

ಸಮಿತ್ರರ್ ಅಧಯ ಕ್ಷರು 

2 

ವ್ಯ ವ್ಸ್ಥಾ ಪ್ಕ ನಿರ್ದಾಶಕರು, ಪಿಸಿಕೆಎಲ್, 

ಬಂಗಳೂರು 

ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 

ಸದಸಯ ರು 

3 
ನಿರ್ದಾಶಕರು (ತಂತ್ರರ ಕ), ಚಾವಿಸನಿನಿ, 

ಮೈಸೂರು 
ಸದಸಯ ರು 



 

 

 

 

 

 

 

ಸಮಿತಿಯ ಕರ್ೇವೆ ಗಳು (Terms of reference) ಈ ಕೆಳಗಿನಂತಿವೆ. 

 ನೇಮರ್ಕತ್ರ ಪ್ರ ಸ್ಥತ ವ್ನೆಗಳನ್ನು  ಪ್ರಿಶ್ೀಲ್ತಸುವುದು ಮತ್ತತ  ಮಂಡ್ಳಿರ್ ಪ್ರಿಗಣ್ನೆಗಾಗಿ 

ಹಾಗೂ ಅನ್ನಮೀದನೆಗಾಗಿ ಶ್ಫಾರಸುಸ  ಮಾಡುವುದು. 

 

 ಹಸ ಹುದೆೆ ಗಳನ್ನು  ಸೃಜಿಸುವ್ ಪ್ರ ಸ್ಥತ ವ್ನೆಗಳನ್ನು  ಪ್ರಿಶ್ೀಲ್ತಸುವುದು ಮತ್ತತ  

ಮಂಡ್ಳಿರ್ ಪ್ರಿಗಣ್ನೆಗಾಗಿ ಹಾಗೂ ಅನ್ನಮೀದನೆಗಾಗಿ ಶ್ಫಾರಸುಸ  ಮಾಡುವುದು. 

 

 ಹಸ ವ್ಲರ್, ವೃತ್ತ , ವಿಭಾಗ, ಉಪ್ ವಿಭಾಗ ಮತ್ತತ  ಇತ್ರೆ ಕಛೇರಿಗಳನ್ನು  ಸೃಜಿಸುವ್ 

ಪ್ರ ಸ್ಥತ ವ್ನೆಗಳನ್ನು  ಪ್ರಿಶ್ೀಲ್ತಸುವುದು ಮತ್ತತ  ಮಂಡ್ಳಿರ್ ಪ್ರಿಗಣ್ನೆಗಾಗಿ ಹಾಗೂ 

ಅನ್ನಮೀದನೆಗಾಗಿ ಶ್ಫಾರಸುಸ  ಮಾಡುವುದು.    

 

 ರ್ಕಲರ್ಕಲಕೆಕ  ತ್ಕಕ ಂತೆ ಮಂಡ್ಳಿಯಂದ ಸೂಚಿಸಲಪ ಟಟ  ಇತ್ರೆ ಯಾವುರ್ದ 

ವಿಷ್ರ್ಗಳನ್ನು  ಪ್ರಿಶ್ೀಲ್ತಸುವುದು. 

 

5. ಆಪ್ತ್ತು  ನಿವೇಹಣಾ ಸಮಿತಿ: 

 

ದಿರ್ನಂಕ: 10.08.2023 ರಂದು ಆಪ್ತ್ತತ  ನಿವ್ಾಹರ್ಣ ಸಮಿತ್ರರ್ ಸಂಯೀಜನೆ ಈ 

ಕೆಳಕಂಡಂತ್ರರುತ್ತ ದೆ. 

 

 

ಆಪ್ತ್ತು  ನಿವೇಹಣಾ ಸಮಿತಿಯ ಕರ್ೇವೆ ಗಳು (Terms of Reference) ಈ 

ಕೆಳಗಿನಂತಿವೆ.  

4 

ಮುಖ್ಯ  ಇಂಜಿನಿರ್ರ್(ವಿ), ಪ್ರ ಸರಣ್ 

ವ್ಲರ್, ಕೆ.ಪಿ.ಟಿ.ಸಿ.ಎಲ್, ಮೈಸೂರು  

ಮತ್ತತ  ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು 

ಸದಸಯ ರು 

5 
ಅಧಯ ಕ್ಷರು, ಕೆ.ಪಿ.ಟಿ.ಸಿ.ಎಲ್ ಮತ್ತತ  

ಎಸ್ಥಕ ಂಗಳ ನೌಕರರ ಸಂಘ 
ಸದಸಯ ರು 

6 
ಅಧಯ ಕ್ಷರು, ಕೆ.ಇ.ಬಿ. ಇಂಜಿನಿರ್ರುಗಳ 

ಸಂಘ  
ಸದಸಯ ರು 

7 ಕಂಪ್ನಿ ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾ ಸಂಚಾಲಕರು 

ಕರ .ಸಂ ಸದಸೆ ರು ಹುದೆ್ದ  

1 
ನಿರ್ದಾಶಕರು (ತಂತ್ರರ ಕ), ಚಾವಿಸನಿನಿ, 

ಮೈಸೂರು 
ಅಧಯ ಕ್ಷರು 

2 

ವ್ಯ ವ್ಸ್ಥಾ ಪ್ಕ ನಿರ್ದಾಶಕರು, ಪಿಸಿಕೆಎಲ್, 

ಬಂಗಳೂರು 

ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು  

ಸದಸಯ ರು 

3 

ಮುಖ್ಯ  ಇಂಜಿನಿರ್ರ್(ವಿ), ಪ್ರ ಸರಣ್ 

ವ್ಲರ್, ಕೆ.ಪಿ.ಟಿ.ಸಿ.ಎಲ್, ಮೈಸೂರು  ಮತ್ತತ  

ಸವ ತಂತ್ರ  ನಿರ್ದಾಶಕರು, ಚಾವಿಸನಿನಿ 

ಸದಸಯ ರು 

4 ಕಂಪ್ನಿ ರ್ಕರ್ಾದಶ್ಾ ಸಂಚಾಲಕರು 



 

 ಈ ಕೆಳಗಿನವುಗಳನ್ನು  ಒಳಗಂಡಿರುವ್ ವಿಸತ ೃತ್ರ್ವದ ಆಪ್ತ್ತತ  ನಿವ್ಾಹರ್ಣ 

ನಿೀತ್ರರ್ನ್ನು  ತ್ಯಾರಿಸುವುದು.  

ಅ)   ಡಿಸ್ಥಕ ಂ ನಿದಿಾಷ್ಟ ರ್ವಗಿ ಎದುರಿಸುತ್ರತ ರುವ್ ಆಂತ್ರಿಕ ಮತ್ತತ  ಬ್ದಹಯ  

ಆಪ್ತ್ತತ ಗಳನ್ನು  ಗುರುತ್ರಸುವ್ ಚೌಕಟುಟ , ನಿದಿಾಷ್ಟ ರ್ವಹಿ ಹಣ್ರ್ಕಸು, 

ರ್ಕಯಾಾಚರಣೆ, ವ್ಲರ್, ಸುಸಿಾ ರತೆ, ಮಾಹಿತ್ರ, ಸೈಬರ್ ಭದರ ತ ಅಪಾರ್ಗಳು, 

ಟ್ಯಯ ರಿಫ್ ಹೆಚು ಳಗಳಳ ದಿರುವುದು, ಎಟಿ&ಸಿ ನಷ್ಟ  ಮಿತ್ರಗಿಂತ್ 

ಹೆಚು ಳಗಂಡಿರುವುದು, ತ್ಡ್ರ್ವಗಿ / ಸಬಿಸ ಡಿ ಸಿವ ೀಕೃತ್ರಯಾಗದಿರುವುದು, ಮುಕತ  

ಪ್ರ ವೇಶದಲ್ತಾ  ಹೆಚು ಳ, ಬಿಲ್ಗಳನ್ನು  ಸಿವ ೀಕರಿಸದಿರುಸವುದು ಅಥರ್ವ ಸಮಿತ್ರಯು 

ನಿಧಾರಿಸಿದ ಇತ್ರೆ ಯಾವುರ್ದ ವಿಪ್ತ್ತತ ಗಳು. 

ಆ)  ಗುರುತ್ರಸಲಾದ ಅಪಾರ್ಗಳ ಆಂತ್ರಿಕ ನಿಯಂತ್ರ ಣ್ರ್ಕಕ ಗಿ ವ್ಯ ವ್ಸ್ಾ ಗಳು ಮತ್ತತ     

ಪ್ರ ಕ್ಷರ ಯ್ದಗಳನ್ನು  ಒಳಗಂಡಿರುವಂತೆ ಅಪಾರ್ ತ್ಗೆಿಸುವಿಕೆರ್ ಕರ ಮಗಳು. 

ಇ)    ರ್ವಯ ಪಾರ ಮುಂದುವ್ರಿಕೆರ್ ಯೀಜನೆ. 

 ಕಂಪ್ನಿರ್ ವ್ಯ ವ್ಹಾರಕೆಕ  ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಪಾರ್ಗಳ ಮೇಲ್ತವ ಚಾರಣೆ ಮತ್ತತ  

ಮೌಲಯ ಮಾಪ್ನ ಮಾಡುವ್ ಪ್ರ ಕ್ಷರ ಯ್ದಗಳು ಮತ್ತತ  ವ್ಯ ವ್ಸ್ಾ ಗಳನ್ನು  ಸೂಕತ ರ್ವದ 

ವಿಧಾನದಲ್ತಾ  ಅಳವ್ಡಿಸಿರುವುದನ್ನು  ಖ್ಚಿತ್ ಪ್ಡಿಸುವುದು.  
 

 ಕಂಪ್ನಿರ್ ಪ್ರ ಮುಖ್ ಅಪಾರ್ದ ವಿಷ್ರ್ಗಳ ವ್ರದಿ ಸಲ್ತಾ ಸುವಿಕೆ ಹಾಗೂ ನಿವ್ಾಹಣೆ 

ಕುರಿತದ ಕಂಪ್ನಿರ್ ಆಂತ್ರಿಕ ಪ್ರ ಕ್ಷರ ಯ್ದಗಳು ಸರಿಯಾಗಿರುವುದನ್ನು  

ಪ್ರಿಶ್ೀಲ್ತಸುವುದು ಹಾಗೂ ಖ್ಚಿತ್ಪ್ಡಿಸಿಕೊಳುಳ ವುದು. 

 

 ಆಪ್ತ್ತತ  ನಿವ್ಾಹರ್ಣ ವ್ಯ ವ್ಸ್ಾ ಗಳ ಸಮಪ್ಾಕತೆರ್ನ್ನು  ಮೌಲಯ ಮಾಪ್ನ ಮಾಡುವುದು 

ಸೇರಿದಂತೆ ಆಪ್ತ್ತತ  ನಿವ್ಾಹರ್ಣ ನಿೀತ್ರರ್ ಅನ್ನಷ್ಠಾ ನದ ಬಗೆೆ  ನಿಗಾವ್ಹಿಸುವುದು.  
 

 ಬದಲಾಗುತ್ರತ ರುವ್ ಉದಯ ಮದ ಕ್ಷರ ಯಾತ್ಮ ಕತೆಗಳನ್ನು  ಮತ್ತತ  ವಿರ್ಕಸಗಳುಳ ತ್ರತ ರುವ್ 

ಸಂಕ್ಷೀಣ್ಾತೆಗಳನ್ನು  ಪ್ರಿಗರ್ಣಸುವ್ ಮೂಲಕ ಕನಿಷ್ಾ  ಎರಡು ವ್ಷ್ಾಗಳಲ್ತಾ  

ಒಮ್ಮಮಯಾದರೂ ಆಪ್ತ್ತತ  ನಿವ್ಾಹಣೆ ನಿೀತ್ರರ್ನ್ನು  ನಿರ್ತ್ರ್ಕಲ್ತಕರ್ವಗಿ 

ಪ್ರಾಮಶ್ಾಸುವುದು.  
 

 ಸಮಿತ್ರರ್ ಚರ್ಚಾಗಳ ಸವ ರೂಪ್ ಹಾಗೂ ವಿಷ್ರ್ಗಳ ಮಾಹಿತ್ರಗಳು, ಶ್ಫಾರಸುಸ ಗಳು 

ಹಾಗೂ ಕೈಗಳಳ ಬೇರ್ಕದ ಕರ ಮಗಳ ಬಗೆೆ  ಮಂಡ್ಳಿರ್ ನಿರ್ದಾಶಕರಿಗೆ ತ್ರಳಿಸುವುದು. 

 ಆಪ್ತ್ತತ  ನಿವ್ಾಹಣೆರ್ ಚೌಕಟುಟ  ಮತ್ತತ  ಆಂತ್ರಿಕ ನಿಯಂತ್ರ ಣ್ ವ್ಯ ವ್ಸ್ಾ ರ್ನ್ನು  

ಅಭಿವೃದಿಿಪ್ಡಿಸುವುದು ಹಾಗೂ ರ್ಕರ್ಾಗತ್ಗಳಿಸುವುದು. 

 ಸ್ಥಂಸಿಾ ಕ ಆಪ್ತ್ತತ  ಮತ್ತತ  ಆಂತ್ರಿಕ ನಿಯಂತ್ರ ಣ್ದಲ್ತಾ ನ ಕುಸಿತ್ಗಳ ಬಗೆೆ  ವಿಶೇಷ್ 

ತ್ನಿಖೆಗಳನ್ನು  ಮಾಡುವುದು.  
 

 ಕಂಪ್ನಿರ್ ಆಪ್ತ್ತತ  ಮಾಹಿತ್ರಗಳು, ನಿದಿಾಷ್ಟ  ಆಪ್ತ್ತತ  ಮತ್ತತ  ಆಪ್ತ್ತತ  ನಿವ್ಾಹಣೆ 

ಪ್ರ ಕ್ಷರ ಯ್ದಗಳ ಸಿಾ ತ್ರರ್ನ್ನು  ವ್ರದಿ ಮಾಡುವುದು. 

 

 

 

 



CESC Board 

 

1. CESC Board: CESC Board is consisting of following Directors as at 

10.08.2023 

 Name Address Designation Phone Number 

Sri. Gaurav Gupta,  
I.A.S., 

 

Additional Chief Secretary to Govt., 
Energy Department, Room No. 236, 2nd 
Floor, Vikasa Soudha, Bangalore-560001  

Chairman & 
Independent 

Director 

080-22252373 

Sri. Sridhara C.N,   
K.A.S., 

Managing Director, CESC,  
#29, 80 ft Road, Vijaya Nagara 2nd stage, 
Mysore-570017  

Managing 
Director 

0821-2417101 

Sri. K.V. Umesh 
Chandra 

Director (Technical) CESC,  
#29, 80 ft Road, Vijaya Nagara 2nd stage, 
Mysore-570017  

Director 
(Technical) 

0821-2417102 

Sri.  Nitish. K, 
I.A.S., 

Deputy Secretary to Government (B&R), 
Finance Department, Vidhana Soudha, 
Bengaluru-560001 

Director 
080-22258973 

Smt. Aparna 
Pavate 

 

Additional   Secretary to Government, 
Room No. 236, 2nd Floor, Vikasa 
Soudha, 
Energy Department,  Bengaluru-560001 

Independent 
Director 

080-22256971 

Sri. Krishnappa. V, 
Managing Director, Power Company of 
Karnataka Limited, 5th floor, Kaveri 
Bhavana Bengaluru-560009 

Independent 
Director 

080-22294390 

Dr. K.V. Rajendra 
I.A.S., 

Deputy Commissioner, Mysore District -
570011 Director 

0821-2422302 

Dr. Kumara, I.A.S., Deputy Commissioner, Mandya District-
571401 

Independent 
Director 

08232-224600 

Sri. Varnit Negi, 
I.A.S. 

Chief Executive Officer, Zilla 
Panchayath, Kodagu -571201 

Independent 
Director 

08272-228905 

Sri. S. Shankar 

Chief Engineer (E), Transmission  
Zone, KPTCL, FTS Compound, NR 
Mohalla, Mysore -570007 

Independent 
Director 

 

0821-2455770 

Sri R.H. 
Lakshmipathy 

President, KEB Employees union, 
Ananda rao Circle, Bangalore-560009 Director 

080-22258537 

Sri. K. Shivanna 
President,  KEB  Engineers  Association, 
Ananda rao Circle,  Bangalore-560009  Director 

080-22281049 

 
The Board members will be meeting regularly on the dates as situation 

warrants, for deciding on issues concerned with administrative, technical and 
other matters.  
 

2. Board Sub-Committees: 



 

     The following Sub-Committees of the Board were constituted to give more 

focused attention on important issues. 
 

1. Purchase Committee 
 

          The composition of the Purchase Committee as on date of 10.08.2023 is as 

below: 
 

Sl. No Member Designation  

1 Managing Director, CESC, Mysore  Chairman 

2 Director (Technical), CESC, Mysore Member 

3 Chief Engineer (Ele), KPTCL, Mysore Member 

4 Company Secretary Convener 

         

The Purchase Committee was formed to consider all cases of purchases 

whether for Projects or award of Station / Line works or any other works and 

all matters relating to such purchases as per prevailing delegation of financial 

powers 
 

2. Audit Committee 
 

               The composition of the Audit committee as on date of 10.08.2023 is as below: 
 

Sl. No Member Designation 

1 
Managing Director, PCKL, Bangalore. 

Independent Director 
Chairman  

2 Director (Technical), CESC, Mysore. Member 

3 

Deputy Secretary (Budget and Resources), 

Finance department, 

Government of Karnataka. 

Member 

4 

Additional Secretary to Govt.,  

Energy Dept, Government of Karnataka 

Independent Director 

Member 

5 

Chief Engineer, Transmission Zone,  

KPTCL, Mysuru  

Independent Director 

Member  

6 Company Secretary Convener 

 

The Audit Committee has adequate powers and terms of reference to play 

an effective role as mentioned in Companies Act which includes: 



 

a) Discussions with the Auditors periodically about Internal Control 

System and the scope of audit including observations of the Auditors. 

b) Review of the Annual Financial statements before submission to the 

Board. 

c) Ensure compliance of internal control systems. 

d) Investigation into any of the matters as may be referred to by the Board. 

e) Financial and Risk Management Policies and Fraud and Fraudulent 

Risks. 

f) Review of annual capital, revenue and store budgets before being 

placed before the Board for approval. 

g) Review of programmes of finalization of annual accounts for timely 

completion of audit and approvals. 

h) Review of adequacy of internal controls to review reports on inventory, 

completion reports of capital works, standards and specifications 

wherever applicable. 

i) Review of Internal Audit paras. 

j) Review of AG Audit paras. 

k) Review of disciplinary cases. 

l) Review of Vigilance activities, MRT, TAQC Wings and write offs. 

m) Review of power purchase costs. 

n) Review of borrowings. 

o) Discussions with Statutory Auditors and Cost Auditors regarding their 

reports. 

p) Any other matters as may be referred to by the Board.   

 

3. Corporate Social Responsibility Committee: 
 

        The composition of the CSR Committee as on date of 10.08.2023 is as 

below: 

Sl. No Member Designation 

1 Managing Director , CESC, Mysore Chairman 

2 Director (Technical), CESC,  Mysore Member 

3 
Additional Secretary to Govt., Energy 

Department, Independent Director 
Member 

4 Company Secretary Convener 



 

Corporate Social Responsibility Committee shall formulate and 

recommend to the Board, a Corporate Social Responsibility Policy which shall 

indicate the activities to be undertaken by the company as per schedule VII of 

the Companies Act, 2013 

 

4. Nomination and Remuneration Committee:  
 

           The composition of the Nomination and Remuneration Committee as on 

date of 10.08.2023 is as below: 

 
 

Sl. 
No 

Member Designation 

01. 

Additional Secretary to Government,  

Energy Department, Govt. of Karnataka 

Independent Director 

Chairman of the 

Committee 

02. 
Managing Director, PCKL, Bangalore 

 Independent Director 
Member 

03. 
Director (Technical),  

CESC, Mysuru 
Member 

04 

Chief Engineer (Ele), 

Transmission Zone, KPTCL, Mysuru  

Independent Director 

Member 

05. 
President,  

KPTCL & ESCOMs Employees Union 
Member 

06. 
President, 

KEB Engineers Association 
Member 

07. Company Secretary Convener 

 

The terms of reference of the Committee is as below:- 

  

 Review of staff recruitment proposals and submit the recommendations to 

the Board for its consideration and approval. 

 Review of proposal for creation of new posts and submit the 

recommendations to the Board for its consideration and approval. 

 Review of proposal for creation of new Zone, Circle, Division, sub-division 

and other offices and submit the recommendations to the Board for its 

consideration and approval. 

 Any other subjects as may be referred by Board from time to time. 

 

5. Risk Management Committee: 



The composition of the Risk Management Committee as on date of 

10.08.2023 is as below: 

 

Sl. No Member Designation 

01. 
Director (Technical) 

CESC, Mysuru 
Chairman of the Committee 

02. 
Managing Director,  PCKL 

& Independent Director, CESC  
Member 

03. 

Chief Engineer (Ele), 

Transmission Zone, KPTCL, Mysuru 

& Independent Director, CESC 

Member 

04. 
Company Secretary 

CESC, Mysuru 
Convener 

 

The Terms of Reference (Role) of the Risk Management Committee is as 

follows. 
 

 To formulate a detailed risk management policy which shall include:  
 

a) A framework for identification of internal and external risks 

specifically faced by the DISCOM, in particular including 

financial, operational, sectoral, sustainability, information, cyber 

security risks, no increase in tariff, AT&C Loss increased by a 

certain limit, late/non receipt of subsidy, increase in open access, 

non-receipt of bills or any other risk as may be determined by the 

Committee.  

b) Measures for risk mitigation including systems and processes for 

internal control of identified risks.  

c) Business continuity plan.  
 

 To ensure that appropriate methodology, processes and systems are 

in place to monitor and evaluate risks associated with the business 

of the Company;  
 

 To examine and determine the sufficiency of the Company’s internal 

processes for reporting on and managing key risk areas.  
 

 To monitor and oversee implementation of the risk management 

policy, including evaluating the adequacy of risk management 

systems;  
 



 To periodically review the risk management policy, at least once in 

two years, including by considering the changing industry dynamics 

and evolving complexity;  
 

 To keep the Board of Directors informed about the nature and 

content of its discussions, recommendations and actions to be 

taken;  

 

 To develop and implement a risk management framework and internal 

control system.  
 

 To have special investigations into areas of corporate risk and break-downs 

in internal control.  
 

 To report the trends on the Company’s risk profile, reports on 

specific risks and the status of the risk management process.  
 

 To ensure that the Company is taking appropriate measures to 

achieve prudent balance between risk and reward in both ongoing 

and new business activities. 
 

 To ensure that the risk awareness culture is pervasive throughout the 

organization.  
 

 The appointment, removal and terms of remuneration of the Chief Risk 

Officer (if any) shall be subject to review by the Risk Management 

Committee. 
  

 Any other subjects as may be referred by Board from time to time. 
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